
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Acta ejecutiva N°21 
Reunión directorio ANEF 

 
30 junio 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria General 
 



Asistentes presenciales y remotos: José Pérez, Carmen Luz Scaff, Marcia Lara, 
Carlos Insunza, Gloria Jara, Ángela Rifo, Ivonne Rozas, Oriana Urrutia, Yasna 
Frías, Helmuth Grioth, María Elena Hellmans, Victoria Escalante, Peter Sharp, 
Gina Sennas. 
 
Fecha: 30 de junio 2023 

Tabla: 

1. Presentación documentos análisis político sindical Anef 
2. Presentación de investigación de memoria histórica Anef – 

50 años Golpe de estado 
3. Varios 

 
Inicio reunión: 

Presidente José Pérez conduce e inicia la reunión.  

Puntos relevantes: 

1. PRESENTACIÓN DOCUMENTOS ANÁLISIS POLITICO SINDICAL ANEF 

Expone Náyade Zúñiga, secretaria general Anef y presidenta de la Comisión 

Organizadora de la Asamblea Nacional 2023.  

Presenta al directorio nacional avances en el desarrollo de la Asamblea Nacional: 

- Se informa sobre los avances en el programa de la Asamblea general, la 

organización del acto inaugural que está diseñado en el marco de los cincuenta 

años del golpe de estado y los ochenta años de la Anef. 

- Se está realizando el monitoreo del despliegue de dirigentes regionales a 

Santiago. 

- Se informa que Victoria Escalante, tiene la responsabilidad de organizar 

digitalmente y difundir todo el material de la Asamblea general. Está en 

proceso de definiciones. 

- Se informa que Oriana Urrutia, Tesorera Nacional, está a cargo del conteo de 

inscritos llevamos en materia de asambleístas. Quien informa que hasta el 

momento hay 251 inscritos, más cuarenta y cinco dirigentes entre los 

dirigentes nacionales, regionales, comisión revisora, etcétera, en total 296. 



- Sobre la metodología informa el asesor sindical Manuel Gajardo, quien indica 

la realización de tres comisiones de trabajo en la Asamblea General: 

• Una primera comisión va a trabajar el tema de modernización del 

estado y empleo público a nivel más bien de paradigma. 

• Una segunda comisión va a ver los temas más propios del pliego de 

peticiones, de las condiciones de trabajo en términos concretos 

•  Y una tercera comisión va a trabajar contexto y estrategia. 

• Se presenta el documento de análisis político sindical que se presentará 

en la Asamblea, el que aborda el escenario económico, político y 

sindical. 

• El equipo de apoyo a esta jornada lo componen tres integrantes del 

equipo de Manuela Gajardo, más este mismo, que cumplirán un rol de 

facilitadores de la discusión y debate. 

• Resalta la participación e todos y todas las asambleístas en el debate 

global que se realizará luego de la exposición de las síntesis de cada 

comisión por lo que todos y todas podrán opinar sobre los tres grandes 

temas a tratar.  

Comentarios: 

- María Elena Hellmans, solicita agregar como anexo el texto consolidado de las 

macrozonas y el consolidado de los regionales. 

- Victoria Escalante, propone que todos los documentos de apoyo o anexos se suban 

a la página web para poder ser consultados y el set de la Asamblea que se envía a los 

asistentes no quede tan pesado y se garantice su entrega. 

- Se realizan propuestas de contenido al texto. Se acuerda incorporarlos en el análisis 

inicial, ya que no fueron entregados en los plazos establecidos por las comisiones 

que debatieron previamente y no da tiempo para acordar nuevos temas ni 

agregarlos al documento. 

- Se deja constancia que de las tres comisiones que se crearon luego de la jornada de 

enero, solo funcionaron dos entregando sus informes para dar contenido a este 

documento final, y que la comisión a cargo de Carlos Insunza no sesionó ni entregó 

el informe.  



- Se solicita por María Elena Hellmans que se proyecte el video de regiones en la 

inauguración de la Asamblea. 

- Se solicita proyectar durante la Asamblea video de trabajadores/as de SERVIU. 

- Se informa que la dirigencia que están habilitada para inscribirse, considerando 

las cuotas a día y el corte que se hizo hasta el día de hoy, corresponde a 

cuatrocientos noventa y nueve dirigentes y dirigentas del total de 

asociaciones inscritas. 

Conclusión:  

• Se dar por aprobado el texto, los temas adicionales se incorporarán en el 

discurso de apertura. 

• Se acuerda no presentar el protocolo de acoso, ya que no está totalmente 

validado y hay nuevas gestiones que hacer luego de la Asamblea. 

• Se acuerda que el video de regiones se proyecte en el acto inaugural, y la 

comisión organizadora determine en el programa el momento de esta 

proyección. 

• Se acuerda proyectarlo, la comisión organizadora determine en el programa 

el momento de esta proyección. 

• Se acuerda que la comisión organizadora defina los documentos que se 

enviarán a las persona inscritas y las que se subirán como documentos de 

apoyo a la página web. 

 

2. Presentación de investigación de memoria histórica Anef – 50 años Golpe 

de estado. 

Expone Jorge Ayala, integrante del grupo de investigación del proyecto. 

 

Puntos relevantes: 

- Es un proyecto de recuperación de lo que es la historia sindical de la 

agrupación de Anef.  

- El equipo de trabajo lo componen: Domingo Pérez, sociólogo, magister en 
modernización de la escuela de sociología de la Universidad de Chile y candidato 
de Historia y geografía de la pontificia Universidad Católica. Jorge Ayala 
sociólogo, magíster en historia en la Universidad de Santiago, y actual candidato 
a doctor en geografía en Universidad Católica, especialista en el área de la 



economía, historia y territorio. Vicente Mellado encargado social, licenciado en 
Historia, magíster en Sociología de la Universidad de Chile y también especialista 
en temáticas de historia laboral y sindical de Chile, sociología de las relaciones 
laborales y estado, movimientos sociales. Renato Fuentes, encargado 
audiovisual, licenciado Literatura, documentalista de movimientos sociales, de 
vivienda, estudiantes y movimiento de trabajadores. 
 
- La metodología es integral, con enfoque histórico, entrevistas cualitativas y la 
participación de la dirigencia como actores. El método de trabajo es 
principalmente estudiar y comprender lo que es el pasado histórico de la 
asociación recolectando diversos archivos y fuentes orales. 
 
- El proyecto se realizará en cuatro etapas. La primera de planificación. La 
segunda, el trabajo de campo. La tercera etapa, la elaboración del producto. Y 
la última etapa, de cierre y entrega de productos. 
 
- Se plantea la relación de trabajo con la dirigencia de Anef para la entrega de 
contactos de ex dirigentes de la Anef, ya que el trabajo esta enmarcado en los 
50 años del golpe de estado. Por lo que se coordinan a través de Yasna Frías 
estas comunicaciones y contactos.  
 
- El equipo Anef, lo componen Yasna Frías, Yuri Contreras, Andrea Palacios e 
Ignacio Ramírez.   
 
 

3. Varios 
 

• Carlos Insunza informa que se informa que el día de hoy se instala hoy la 
mesa de 40 horas en el sector público. El gobierno debería presentar un 
cronograma de un proceso de mesas sectoriales de conversación para 
debatir las propuestas que aborden las realidades muy distintas que 
tenemos en el sector público. 

• Se plantea agendar para reunión de directorio el tema 40 horas y abordar 
las complejidades dentro de las diferentes organizaciones que conviven 
en la Asociación. 

 
 

 


