Acta ejecutiva N°35
Reunidn directorio ANEF

15 de abril de 2024

Secretaria General



Asistentes presenciales y remotos: José Pérez, Ndyade Zuiiga, Helmuth Griott, Maria Elena
Hellmans, Angela Rifo, Yuri Contreras, Yasna frias, Patricio Lamas, Gloria jara, Victoria
Escalante, Gina Sennas, Ana Maria Gutiérrez, Ivonne Rozas, Patricio Lopez.

Fecha: 15/04/24
Tabla:

1. Mesa sectorial Anef - Gobierno
2. Plan de movilizacion
3. Agenda Sindical

Inicio reunidn: Dirige reunién José Pérez

1. Mesa sectorial Anef - Gobierno
Puntos relevantes:

- Se realiza la evaluacion de la entrega de la carta al gobierno para solicitar la Mesa Sectorial
Anef- Gobierno. Se planeta que la convocatoria fue considerando el factor de la lluvia.

- Se informa sobre el trabajo de las comisiones que se formaron para trabajar en la
profundizacidn de los puntos del pliego.

- Se informa que ya se constituyd la Comision 40 Horas y Trabajo Remoto, Teletrabajo en el
Estado, la integran: Andrea Palacios, Sandra Marin, Ana Ramos, Lorena Lobo, Alejandro
Saavedra, Paulina Ruiz, Nancy Silva, Gloria Jara y la que se sumo al final es Ivén Rozas, lidera
Victoria Escalante.

- Se consulta como serd el proceso de toma de decisiones de las propuestas a presentar al
gobierno. También se consulta sobre algunos documentos relacionados con el tema que se
pide socializar.

- Se informa respecto a los integrantes de las comisiones de Incentivo al retiro y que se
comunicara a las regionales para que se sumen.

Acuerdos:

- Se acuerda mantense atentos a convocatorias extras para debatir y tomar decisiones.
- Se propone compartir los documentos de apoyo a los puntos del pliego.
2. Plan de movilizacion

Puntos relevantes: Patricio Lama
Escenario pesimista:



Se plantea iniciar una primera fase a partir de mafana después de la reunién de
presidentes y delegados y hasta el 24 de abril, un nivel de propaganda para poner
los carteles, los lienzos en cada uno de los servicios, en donde se plantea “ANEF en
alerta. Exigimos Mesa de Negociacién Sectorial ahora.”

Luego pasar al segundo nivel y hacer una marcha y copamiento de la Plaza de Ia
Constitucion. Eso seria el jueves 25 al mediodia.

Luego pasar al tercer nivel si el 30 de mayo no hay respuesta. el 30 de abril,
debiéramos hacer un Paro de advertencia, de un dia, el 2 de mayo.

Si no hay respuesta, a partir del 7 de mayo un paro indefinido.

Escenario optimista:

Lo primero es el acompafiamiento a la conformacion de la Mesa, tiene que ser un
acompafiamiento para cuando se constituya de caracter masivo.

Comentarios:

Se plantea sobre las dificultades en las regiones por las diferencias que hay con la
CUT en relacidn al paro del 11 de abril y la convocatoria.

Se da un balance de los aciertos y errores del Paro Activo, se destaca la participacién
de los funcionarios publicos, y las problematicas de los trabajadores del sector
privado para poder participar.

Se pide mds apoyo a las regionales para mejorar la participacion en las
movilizaciones.

Se acuerda:
Seguir atentos a las reclamaciones de los servicios.

Gestionar con las bancadas reuniones para buscar apoyo.
Gestionar recursos para las regiones que los requieran.

3. Agenda Sindical

Puntos relevantes:

Mafiana 16 de abril, Consejo de Presidentes/as y Delegados/as, a las diez de la
mafana.

Reunidn en el Servicio médico legal, 15-04.

Miércoles 17 en la Cadmara de Diputados, en la comisién de género.

Jueves 18, Consejo Ejecutivo Nacional de la CUT 9:30.

Viernes 19, viernes hay una reunién de interior con los hospitales institucionales.

Un lobby el viernes 3 de la tarde, con educacion.



