
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Acta ejecutiva N°50 
Reunión directorio ANEF 

 
22 de julio de 2024 

 
 
 
 
 
 

Secretaria General 
 
 
 
 

 
 



Asistentes presenciales y remotos: José Pérez, Náyade Zúñiga, Oriana Urrutia, Victoria 
Escalante, María Elena Hellman, Carmen luz Scaff, Ivonne Rozas, Gloria Jara, Carlos Insunza, 
Ana María Gutiérrez, María Beatriz Fuenzalida, Patricio Lama, Ángela Rifo. 

 
Fecha: 22/07/24 
 
Tabla: 
 

1. Informe de la Comisión Asamblea Extraordinaria Anef 2024 
 
 
Inicio reunión: Dirige reunión José Pérez 

 
1. Informe de la Comisión Asamblea Extraordinaria Anef 2024 
 

Puntos relevantes:  

 
- Se comenta que fue enviado el fin de semana el documento consolidado del Pliego con los 

cuatro puntos, y se le sumaron unos puntos como el Observatorio Laboral, el 151 y escala 

salarial, como temas de más largo aliento.  

- Se informa que fueron difundidos el comunicado número uno y dos, prontamente se 

enviará el comunicado número tres. 

- Se reitera que la convocatoria a las directivas nacionales que estén al día en sus cuotas (a 

marzo 2024), y que también van a participar los presidentes regionales de la Anef. 

- Se informa que la empresa Votalatam ya está trabajado con Anef para realizar el proceso 

de votación online en la AE. 

 

 

Comentarios: 

- Se consulta cual será el criterio para los y las invitadas fraternales, se responde que el 

criterio es que estén al día en las cuotas y el segundo criterio es que quien solicite su 

participación debe ser la dirigencia nacional de esa asociación. 

- Se informa que la tesorera se está reuniendo con las asociaciones que desean participar 

para ponerse al día en las cuotas.  

- Se hacen observaciones al texto enviado, se pide sumar la palabra sin temporalidad en 

el caso del Incentivo al retiro, se abre el debate sobre el tema y acuerda que sea 

permanente. 

- Se planeta la manera de darle más formalidad a los protocolos y que estos se cumplan, 

se debate largamente y se acuerda que se redactará una forma de hacer esta presión 

considerando que la negociación de los y las trabajadores públicas es de hecho y no de 

derecho.  

- Se acuerda reunirse nuevamente el jueves para ver estado de avance.  


