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DIRECTORIO NACIONAL

Fecha: 11 de diciembre de 2023

Asistentes presenciales y remotos: Angela Riffo, Gloria Jara, Vitoria Escalante, Helmuth
Griott, José Pérez, Nayade Zuniga, Eduardo, Ana Maria Gutiérrez, Gina Sennas, Ignacio
Ramirez, lvonne Rozas, Marcia Lara, Oriana Urrutia, Peter Sharp, Yasna Frias.

Patricio Lama, excusado.

TEMAS A TRATAR:

1. Mesa Sector Publico

José Pérez: Buenas tardes companferas telemdticas y presentes. Gracias por la alerta de auto
convocatoria que nos habiamos declarado el jueves pasado. Lo primero bueno, expresar nuestras
condolencias a las y los compafieros del IPS, en la persona Ana Maria Gutiérrez compafiera por la
partida de nuestro ex compafiero dirigente sindical, Ivdn Enriquez Guerrero, quien fallecio el fin de
semana, estaba aquejado de una enfermedad grave, habiamos estado con él durante el afio pasado,
de larga trayectoria en el IPS, mas de 40 afos. Asi que nuestro carifo, el reconocimiento por el
tiempo que conocimos a Ivan, un tremendo compafiero, también un cuadro politico sindical, una
persona muy cercana al compromiso de la y los trabajadores en general, también porque estuvo
también muy ocupado en esas materias cunado dirigente del consejo regional de la ANEF. Asi que
lo primero es eso, hoy dia su sepelio a las 12.30, su funeral ser3, si alguien estd disponible, en el
cementerio Metropolitano.

Lo segundo, mira tuvimos a las 10 de la mafiana, la reunion de la MSP, estuvimos todos presentes,
nos comentaron el presidente de la Cut David Acuia y nuestro coordinador de la mesa, Carlos
Insunza, de una reunién a las ocho de la mafiana con el ministro de hacienda, Mario Marcel,
presencial por 20 minutos, donde el mandato se acuerdan que el jueves pasado lo conversamos,
era que pudiera explorar, la posibilidad que el gobierno recogiera aumentar o cudl va a ser su
posicion frente a que el IPC acumulado en los ultimos doce meses que alcanzd un 4.8.

Y la precision fue eso, si hay apoyo o no, en esta pasada de aumentar el guarismo, cuestidén que el
ministro dijo que no habia posibilidad, o primera respuesta concreta para también abordarla
directamente, por tanto, es el acuerdo que tenemos. Y efectivamente lo que si él podria como
gobierno explorar, es un mecanismo que tiene relacién con un cubrir un diferencial si el IPC del
proximo afio, con lineas de umbral para observarlo en abril del préximo afio, permitird que fuera
sobre un cuatro por ciento, habria la posibilidad de colocar un delta adicional que se convierte en



una un gatillo que le llaman técnicamente y que den la garantia de poder abordar este delta
supeditado siempre y cuando el IPC desde enero a abril, superara la barrera del 4%.

Eso es lo concreto, en los 20 minutos que nos pudo transmitir el ministro Marcel. Por lo tanto, el
diferencial seria cero cinco por ciento y seria a contar de mayo de 2024, todo esto fue materia
verbal, y efectivamente el diferencial seria parte de una indicacién que puede ingresar, con este
compromiso. Es lo que él se compromete, entendiendo que hay un tema no menor de que todo lo
gue vivieron o vivimos con este delta adiciona de reajuste, no era predecible, mas alla de los
expertos o no expertos, que efectivamente habia en condiciones distintas que dispararon la
variacién del cero coma setenta y tanto por ciento, el IPC del mes de noviembre. Por variable que
ya después comentamos

Entonces, el segundo punto en esa linea, no hay aumento del guarismo, se mantiene lo que
firmamos, solo este nuevo mecanismo para abordarlo con una posibilidad de que, si subiera el
cuatro por ciento, habria un delta del 0.5% a contar de mayo del préximo afio.

La otra observacién que se le hizo que habia tomado conocimiento y que vamos aprovechar esta
reunion para que Carmen Luz nos cuente, que también el presidente de la CUT menciond, el tema
lo puso David y complementé Carlos, un mecanismo que va a ser incluido para el tema del debate
gue se estd dando a nivel de las Isapres. Y que reconoce que esta efectivamente incorporado y tiene
un acuerdo transversal politico, tanto del gobierno como en la oposicidon para optar una salida en
un elemento que bastante técnico, pero no es un blindaje, sino que es un capitulo dentro de un
marco de un proceso inicial, para asegurar que no quede la debacle. Hay que tener una opinién
politico sindical, va puesto en la Ley de reajuste. Lo que llevaron por acuerdo ambos compaiieros,
era que ese mecanismo o ese parrafo, no fuera un gallito o un nivel de contaminacién para
entorpecer la tramitacion de la Ley de Reajuste. Cuestidon que Mario Marcel, ministro de Hacienda
dijo que ante la primera amenaza de que esto se empieza a distorsionar, lo iban a sacar del proyecto
general. Estoy relatando tal como los compafieros presidente de la CUT y coordinador de la mesa.
Entonces después de entregar esos datos se abridé un debate, y estd en la linea de que es lo que
hacemos para fijar una posicién. Pedimos, no todos, la palabra, unos siete, donde el acuerdo final,
para entrar en materia de precision, es que como dijimos el pasado, honramos nuestro compromiso
mas alld de esta diferencia que tenemos en el guarismo, hay otros elementos que visten a este
proyecto de ley, que ingresé hoy dia, y cuando tenemos este estudio para leerlo, y que tiene razén
con defender, y hacernos responsables de lo que nosotros mantenemos en ese compromiso cuando
concurrimos con nuestra firma. Y aquellos aspectos que tienen razén también son el debate
parlamentario, solamente hoy dia se lee en sala, en la tarde, esta programado a las cinco y cuarto
de la tarde que el gobierno presente en la comisién de hacienda. Recomendacién para todas y todos
nosotros, también nos abordamos y dijimos bueno pidamos también audiencia, porque la comision
va a escuchar, pero la idea es también ordenar la audiencia porque ahi entran otros y otras a
exponer. Entonces ordenarnos eso si es necesario pedir y si no, bueno quedamos refrendad con la
linea de algun aspecto que nosotros hemos relevado como Anef, en este caso particular de nuestra
Confederacion.

Mafiana la convocatoria esta para los presidentes y presidentas, sabemos que el ingreso incluso esta
dando las facilidades para que sea por Zoom, la participacién de las organizaciones sindicales. No
hay certeza que ingresen todos y todas las companieras, porque no dan facilidades en el Congreso



para que entren. Ahora cada uno podra hacer esfuerzo, lo que si tenemos que tener nosotros es
tener disponible para mafiana que hay que hacer alld gestiones con los parlamentarios, con la
presidenta de la comisidn. No hay que entregar la responsabilidad mas alld que Carlos puede hacer
la gestién de coordinador o el presidente de la CUT.

Yo creo que ahi también definimos en la mesa de que cada uno tengamos la posibilidad de hacer
alguna accién a ver si ingresamos 10 o el caso nuestro 23, para hacer fuera, pero eso también de
cuantos van a ingresar no hay precision, si van a asegurar que sea el presidente o la presidenta, o
quien lo reemplace. Asi que como conversamos el otro dia y hay que coordinar estar alla a las 9.00,
también por lo tanto hay que salir a las 7 de la mafiana de ac3, para llegar a una hora y no llegar
tarde y con los que tengan disposiciéon entender que se va a ser la gestién hoy dia o mafiana con
todos los contactos y las redes de apoyo, con los parlamentarios vamos a hacer la gestion, para no
depender que yo o el presidente de la CUT o el coordinador de la mesa. Lo digo ahora para que no
generemos también esto que entrd el presidente y los demas afuera. Igual yo creo que el acceso
puede ser, entrar a la misma comision es mas complejo, pero pueden estar afuera, en los pasillos,
siempre sos facilitan la sala de Miguel anderos, ahi podemos hacer las gestiones. Pues vamos a estar
ahi dando vueltas y haciendo el respectivo trabajo de acompafiamiento a este debate
parlamentario.

Ese es el dato que tenemos hoy dia, el IPC a acumulado de noviembre del afio pasado es 4.8 eso es
la cifra del IPCy el diferencial en 0.5, para que lo tengamos claro y cdmo funciona ese gatillo, bueno,
efectivamente incrementa el reajuste general condicionado a un hecho que es que el IPC supere la
barrera del 4%. Es un incremento que no esta garantizado, tenemos a la vista ese ofrecimiento, hay
una variable que puede ser econdmica puede ser factibles que el gobierno se comprometa a
aumentar ese diferencial.

Y lo que sefialamos si que lo que acordamos bueno, como mesa de los primeros comunes apoyar el
reajuste y firma del protocolo que suscribimos. Habia algunas diferencias, y pedirle mafana una
exposicion alla en el Congreso Nacional en algin momento, se estd coordinando, al ministro de
Hacienda que nos presente cudl va a ser el esquema, el formato, el escrito de esta alternativa. Que
nos comente ahi, a los presidentes de la mesa mafiana durante la jornada de la tramitacion de la ley
de reajuste. Eso se va a hacer hoy dia, ese alcance de solicitudes de la mesa.

Entonces, obviamente van a estar el presidente y presidenta de la mesa, pero ustedes van a estar
ahi del lado para poder conocer mas directamente cuando tengamos esa reuniéon que no esta
confirmada, no tiene hora, pero que estd comprometida por el presidente de la central de la CUT,
para que se concrete mafana y explique el mecanismo en detalle.

Eso compafieras y compaifieros, muy precisa, estuvimos en reunién dos hora y media
aproximadamente, tiene otros elementos también asociados a la mesa, los criterios de todo lo que
vivimos, como nos presentamos para la proxima negociacién. También se hablé de algunas lineas.

Lo ultimo que tenemos que abrirnos a un debate interno como Anef, nos corresponde, lo mismo
que significa abordarlo con tiempo antes incluso de sentarnos a una mesa, teniendo a la vista este
aprendizaje, lo mismo que el afio pasado, al conversar en el mes de noviembre y cerrar el mes de
octubre un formato que deberiamos tener entonces en tejo pasado para nosotros es una definicién



gue tenemos que abordar en conjunto al debate interno de la Anef, y de todas las organizaciones
afiliadas a esta mesa del sector publico.

Eso compafieros y compafieras el resumen. Solo dos compromisos que tenemos, entonces y en el
aspecto politico, administrativo, logistico, hay que coordinar una Van saber cudntos viajan, insisto
no todos tendrdn acceso a la comisién como tal, estaran el presidente y presidenta. Tampoco le
vamos a recargar a la CUT el acceso, ahi vamos a hacer la gestién parlamentaria, pero hay que llegar
alla y ver cémo ingresamos. Asi que también para efectos de coordinar la secretaria general pueda
ver cuanto son y que cuantos vehiculos, uno o dos disponibles para concluir mafiana, hay que estar
a las nueve, se sale aqui maximo a las siete de la manana.

Se ofrece la palabra companeros y compaiieras, virtualmente.

Victoria Escalante: Por lo que entendi Marcel dijo no hay plata, entonces se supone que esta
negociacién que definitivamente perjudica a las y los trabajadores porque salié antes que cerrarala
negociacién propiamente tal, o antes que se hiciera ley que salid la claridad que va con un 05 de
pérdida, por lo tanto, no se logra el objetivo principal que es lo que se plantea como éxito. Eso no
me quedd claro, cdmo es la propuesta de abril del préximo afio, de que se va a compensar, o se va
a cerrar con tal de explicarle bien a nuestra asociadas y asociados. Porque por lo menos en el caso
del afio pasado, con los sueldos mas altos que hubo todo un movimiento y que logré incluso paralelo
al sindicalismo, logré mover el cerco, para este afio no se ve eso, es un riesgo nuevamente que haya
otro movimiento paralelo que nos supere como un poder de negociacién frente al gobierno, por eso
me interesa la claridad que podamos darle a nuestras bases de cémo esta negociacidon que hoy dia
reporta perjuicio, diria yo, de qué manera los salvamos. Porque claro, otros componentes son
laborales son como de mesas y mas mesas que nos afecten directamente el componente econémico
de las remuneraciones.

José Pérez: Tomo nota y después respondo ahi en la linea de la de las consultas

Helmuth: Buenas tardes. Algunas circunstancias hay que tener en cuenta en relacién con esta
negociacién, la verdad es que, primero que nada, el guarismo no es lo Unico que se logré en un
momento, porque en el momento que se cerraron las negociaciones y se logrd el 4.3, parecia
razonable. Y por supuesto habia una circunstancia que no manejaba ni el gobierno, ni los miembros
de la mesa, que era que se iba a disparar de una forma excesiva el IPC. La disyuntiva entonces fue
tratar de conversar con el gobierno lo que se logré entiendo que fue el coordinador y el presidente
de la CUT y conversando con Marcel evidentemente él ofrecié una solucidn, pero no por supuesto,
pero no una subida de los ofrecido con anterioridad precisamente. Ahora yo creo que enfrentados
a esa situacion, aqui no ha habido mala fe, enfrentados esa situacidn, creo que tal como lo dijo el
presidente en la reunion de la mesa, hay que honrar la palabra, en este momento desconocer o
plantearse por una alternativa respecto del tema del guarismo, propiamente tal, hace desconocery
sefialando son circunstancias que hay que sefialar sobre las bases, pone en riesgo todo lo demas
que se ha logrado, incluso la indemnidad de la dirigencia en relacién con sus remuneraciones, en
relacidon con este avance de las autoridades de los servicios de desconocer todo, eso fue que de
reconocer todo los bonos que complementa la remuneracién de los dirigentes, no digo yo que sea
el principal, hay muchos otros que se han logrado, que eran bastante dificiles de llegar a un acuerdo.



Y por lo tanto creo que, ademas con la proximidad que no se puede desconocer la proximidad desde
el punto de vista politico del plebiscito de salida, en relaciéon con lo que hemos decidido de votar en
contra, es complicado, es muy complicada la situacidn respecto de alzarse frente a este guarismo
con alguna movilizacién o con algo que en definitiva aparezca frente a la opinidn publica como es
gue los trabajadores y trabajadoras publicas que normalmente se cuenta como privilegiados insistan
frente a una situacién como la que estamos viviendo, en subir lo que logro en una negociacién que
fue legitima, con los datos que se tenia en ese momento. Yo siento que si fuera otro la ocasion
probablemente podria insistirse de distintas maneras en torcer este acuerdo en cuanto al guarismo,
creo que en este momento histérico debemos respetar la negociacion.

Ivonne: Buenas tardes. Presidente le queria preguntar independiente que haya sido informal la
proposicién de lo de mayo del ministro de hacienda, de aumentar, eso va a quedar por escrito,
porque no me quedd claro, parece que fuera una simple conversacién. Creo que lo hemos dicho acd
en la Anef, lo de escrito es lo que vale, el resto es musica.

Respecto de lo que plantea Helmuth, que mas parece defensor del gobierno que de los trabajadores.
Yo creo que nadie me ha cuestionado los acuerdos, que uno tuvo con el gobierno. Ya los obtuvimos
y los hicimos, lo que yo planteaba la vez anterior, qué pasa, si no somos nosotros ni e gobierno, si
no los parlamentarios que nos hagan una proposicion mas aun en una situacion como la que
estamos proximos a una Constituyente. Qué pasa si ellos proponen una cifra superior, énosotros
decimos que no queremos porque tenemos un acuerdo? obviamente nos reunimos y decimos nada
que hacer, si, si la proposicién estd alli es mayoritaria.

Yo creo que este clic, de esta estrategia es la que nosotros tenemos que hacer. No, que vamos a ir
de nuevo al parlamento y vamos a decir saben que queremos cambiar de opinién, que pasa si los
parlamentarios son los que revisan una situacion como esta. Eso es lo que yo quiero saber.

José Pérez: No hay mas solicitudes de palabras levantadas, respondemos entonces.

Victoria, esta negociacion como tu y todos sabemos es de a dos, otro movimiento en relacion a los
guarismos es dificil a estas alturas, pero existe compromiso de buscar una alternativa de cubrir este
0.5%, en la fecha que se haga como preferencia el gobierno ofreceria marzo-abril del préximo afio.

Segun Marcel, aprovecho de comentar el jueves en la mesa, él sigue ratificando que no hay mas
espacio para que otras presiones existan, por eso es que habian definido que el reajuste fuera
transversal y sin ningln tipo de sesgo y descremacioén, y eso quedd tal cual refrendado incluso en la
reunidn de hoy dia. Por lo tanto, ahi entendemos que seria por escrito, lo que nosotros queremos
también por eso que pedimos mafiana y se hiciera la gestiéon para que el ministro cuente ahi,
explique, que muestra el texto a la mesa, mafiana estaria en condiciones de decir si me interesa este
texto, esta propuesta. Que lo conversaba a los compafieros, por ejemplo, a las 8 de la mafiana. Tiene
relacidn con lo que esta escrito, es lo que manda, como dice la Ivonne.

Ivonne lo mencioné tiene que ser por escrito, efectivamente tiene que ser a la vista también de
todas y todos, tiene que tener ese componente también que sea un mecanismo que permite
recuperar si el IPC supera la barrera del 4%, no menos, porque va a quedar ajustado a lo que
tenemos hoy dia firmado.



Y frente al Parlamento. Todos sabemos que el tironeo es parte mas rato en la parafasear al gobierno
y va a partir mafiana, con todo lo que ya conocemos, los debates y las consultas seguramente, la
oposicion sacando los réditos también a lo que es la coyuntura del 17 de diciembre, eso es
innegable.

No leer esto es desconocer lo que pasa en nuestro pais como en el mundo, por lo tanto, los
parlamentarios no tienen ninguna posibilidad de poner mas lucas en el proyecto, puedes hacer una
dilacién, que es un ejercicio que también nosotros tenemos que precaver dentro del juego, porque
lo hacen es buscar también. Ahora si hay un apoyo, y el Congreso le exige al gobierno, la hipdtesis,
exige si no hay mas reuniones que recupere ahora el 0.5%, bueno tendremos que aplaudir esa
gestién transversal, no quedara otra, porque si hay una version politica parlamentario, uno no
puede decir: no, no, no, esperemos mas adelante.

Yo no descanso mucho en esto, todos tenemos harto carrete en el debate parlamentario, hemos
estado en muchos cierres de negociaciones con o sin acuerdo y sabemos que los parlamentarios
hacen todas las arengas, todos los procesos, todas las firmes y que se yo, y las cufias, pero el
gobierno tiene el sartén por el mango, mas luz o menos luz, y hoy lo que declaré el gobierno en la
reunion de la mainana, fue que hoy dia se mantiene todo lo que estd en la firma, que suscribimos
ambas partes. Eso es lo concreto.

Ahora reaccidon ponderaremos, si el Congreso no legisla, no quiere legislar, hasta que el gobierno
reponga un 0.5 ahora, bueno evaluaremos como ocurre, lo veo dificil, me puedo equivocar, no soy
pitoniso pero también en tu linea de reflexién no lo podriamos rechazar.

Bueno, el 05, estd puesto en eso que yo sefialé, este incremento que el reajuste general
condicionado a este 4%, mirando como crece evolucién del IPC en el préximo trimestre, enero,
febrero, marzo, eso es este famoso gatillo. Eso es lo concreto, mafiana esperamos que nos expliquen
con peras y manzanas. Nosotros estamos disponibles con aquello y por supuesto ahi con las
personas que puedan acompafiar este proceso

Oriana: Buenas tardes. Entendiendo toda la situacién, a milo que me asusta un poco que seria como
feo y mal visto, y la derecha puede recurrir a cualquier cosa, con tal de conseguir votos para el 17,
entonces seria feo que el gobierno no lo diera, la MSP no lo pidiera y la derecha estuviera dispuesta
a que se dé un reajuste acorde a lo que corresponde. Ellos lo pueden hacer como estrategia para
conseguir voto del sector publico, entonces se van a decir mira la derecha nos estad dando esto que
el Gobierno nos niega. Puede darse, es un comentario, un pensamiento gracias.

Angela: Yo quisiera incorporar un par de elementos a esta institucién que me parece que son no
son menores y que van de alguna manera pueden afectar. Lo primero, es que a mi me parece que
esta negociacién tal como se ha dicho ahora y en otra oportunidad se desarrolla en un momento
histdérico para nuestro pais. Histérico donde hay varias cosas que estan puestas en la mesa y que sin
lugar a dudas para un lado para otro pueden afectar el futuro uno de los objetivos fundamentales
gue tiene las organizaciones sindicales. Y, por cierto, la nuestra que tiene que ver con avanzar en la
demanda de los trabajadores. No voy a decir aca cudles, porque creo que todos hemos leido el texto,
todos tenemos una opinién y no de gratis hemos dicho cudl es nuestra opinién frente a lo que viene.
Por lo tanto, en ese sentido, y a propdsito de ser coherente con lo que hemos dicho a mi me parece
gue no es menor decir que vamos a honrar la palabra empefiada, no es porque nos caiga bien que



no caiga bien Marcel, ni el gobierno, sino que porque respetar los acuerdos en una mesa, es parte
de una negociacidén colectiva. Nosotros hemos dicho que tenemos que hacemos negociacion
colectiva no reglada, estamos en contra del proyecto de nueva constitucion, a propésito que prohibe
la negociacién colectiva y el derecho a huelga.

Y, por lo tanto, es una cuestion fundamental decir que lo que nosotros negociamos bien, regular o
mal tenemos que respetar. Porque también es una seial, no solamente para dentro, sino que para
nuestra contraparte a propdsito de que no siempre el Ejecutivo ha respetado lo que sea negociado
en cualquier mesa, de hecho, hemos tenido varias movilizaciones que han sido precisamente porque
la contraparte, en este caso son ejecutivo, rompe un acuerdo. Por lo tanto, a mi me parece que es
sumamente coherente, importante dar la sefal que nosotros estamos dando en el sentido de si
nosotros negociamos y acordamos esto, porque todo el mundo sabia que venia en algin minuto,
dos dias mas, tres dias mas, venia la consolidacion de la cifra, qué sé yo, lo otro seria oportunismo.
Por lo tanto, esa es una primera cosa que me parece que no es menor.

En segundo lugar, presidente, yo hablaba el otro dia de momentos, hoy dia, bueno, respecto de este
momento, dijimos respecto de la redaccidn esto que se va a ver mas tarde supongo el tema de la de
las Isapres y como afecta. Ese es una cosa que podria, a lo mejor hubiera sido bueno, conocer todo
el informe, pero bueno, eso es una de las de las cosas que dijimos podria hacer variar nuestra
opinidn, si eso que habria que escuchar.

Efectivamente, a mi me parece que si hay, que hubo, una reunién que tuvo el ministro de Hacienda,
entendemos que todo que se reabre la negociacién con el Ejecutivo y por lo tanto a mi me parece
que, si hay una voluntad de avanzar con un mecanismo que permita, con este gatillo de recuperar
el IPC, a mi me parece que hay que aceptarlo. No me parece entendiendo que todavia es una
instancia de negociacidn con el Ejecutivo. Y por lo tanto con esa con esas caracteristicas que tenga
este gatillo, hay que tratar de avanzar. Yo entendi presidente que la mesa estuvo de acuerdo con
este gatillo y que habria que buscar la forma, el cdmo, el cudndo y el que. Yo entiendo que en esta
reunidn también se hicieron los esfuerzos para que fuera mas, que fuera antes yo, pero lo que
tenemos hoy dia en la mesa hay que recoger. Distinto es y es otro momento y es una negociacion
en la cual nosotros no estamos, es lo que legislativo haga con el Ejecutivo. Si el legislativo presiona
y dice con las razones que se estime conveniente, oiga no me gusta esta cuestidn, no es una cosa
gue estemos pidiendo nosotros, porque insisto nosotros ya nos quedamos con, lo que no significa
gue nosotros digamos, oye no, como nosotros negociamos con el gobierno A, no estoy de acuerdo
con B, pero no es un articulo, a propésito de lo que vayamos a pedir. Nosotros no le vamos a ir a
pedir al parlamento entiendo que nos aumente la remuneracidn, digo para que quedemos clarito,
y aqui no vaya a salir alguien que después digan los parlamentarios, no, no, yo no voy a firmar
porque e gremio tal o cual me pidié que aumentara. Esta es una negociacién en la cual nosotros no
estamos y es el ejecutivo con el legislativo, lo que hagan ellos es un tema de ellos, que por supuesto
nosotros evaluemos.

Y por ultimo presidente, a mi me parece que no sé si ahora sea el momento adecuado, pero yo creo
gue nosotros tenemos que hacer un analisis de cdmo ha sido esta negociacion, lo digo
particularmente porque aqui hemos escuchado voces y opiniones disonantes respecto de lo que
debiera ser una negociacién, a mi me preocupa mucho una carta que llegé al directorio nacional y
por eso te lo voy a comentar porque no me llegé ni por el lado, ni me llegd por correo las brujas, es



la carta que llegé desde la Aprojunji en donde hace saber su malestar respecto de las formas y del
fondo. Entonces a mi qué es lo que me preocupa de eso, que es una carta que ya anda circulando
por todo el pais, que a mi me llama la atencidn en primer lugar porque quien preside esta
organizaciéon es nada mas ni nada menos que nuestra encargada de negociacién. Entonces si la
encargada de negociacién chuta, estamos mal, creo yo estamos mal.

Porque en el transcurso, en todo este camino han pasado varias cosas. Yo las voy a decir acd porque
no la voy a decir en otro lado, puedo decir las cosas en los momentos y en los espacios que
corresponde, pero yo recuerdo que respecto, y esta en el chat, de la redaccidn, por lo menos yo fui
una de las que pedi que se mandaran lo que se habia adelantado para poder complementar y no
llegd nunca, y bueno, y una de las personas era la compafiera, ¢no?, junto con la compafiera aqui
presente. Entonces, pero no solo no solamente no llegd a tiempo para poder ayudar, poder
contribuir con algunas cosas, sino que, ademas, o sorpresa estaban incorporadas en este petitorio
gue nosotros hacemos, cuestiones, que este esté directorio no habia acordado, como por ejemplo
la peticién de una de una mesa para la organizacion de la compafiera. Entonces tuvo ripio, el tema
es en qué minuto tu sacas a colacidn e interviene con esto y a mi me parece que mas alla de las
opiniones que yo pueda tener en su cardcter de negociacion del presidente o del vicepresidente,
gue son los que han estado mayoritariamente, a mi me parece que corresponde por la salud y por
la solvencia, por la convivencia la organizacién hacerlas antes y hacerlas adentro, porque si no se
crea un clima super complejo porque hoy dia andan circulando, no es cierto, diciendo que aqui se
paso a llevar, que no todo el directorio estaba de acuerdo, o sea una serie de cuestiones que no
sirven, no sirven para poder, y yo lo digo en mi condicidon de que cuando yo tengo opiniones diversas
y contradictorias con el directorio, pero las digo acd y cuando se resuelve a yo salgo a pelear por el
a, mas alld de que el b haya sido mi propuesta. Porque aqui entiendo yo la unidad de accion, y asi
entiendo el fortalecimiento.

Entonces, aqui de repente uno escucha, voces oportunistas descolgandose y diciendo oye no pero
no era lo que yo queria A, pero el directorio mayoritariamente apoyd B. Lo digo solamente porque
creo que va a afectar el clima, pero lo digo también presidente porque yo creo que hay que hacer
una reflexion también de la responsabilidad que tenemos en tanto en cuanto directores y directores
nacional.

Termino diciendo presidente, entonces que debiéramos ir los que mas puedan ir porque ahi hay que
tomar decisiones, porque yo quiero también presidente solicitarle que se retome esto, de que antes
de que tomen decisiones quienes estén en la mesa en este minuto que haga una consulta al
directorio, porque claro los mas viejos nos acordamos cuando pasaban estas cosas, estabamos
todos alla, entonces se bajaba en el momento antes de tomar decisiones importantes se bajaba, y
ahi se juntaba extraordinariamente el directorio. Entonces le daba mas respaldo, contundencia y
mas colectividad, mds colectiva la opinidn de quien representaba la organizacidn y asi evitamos no
cierto, que el dia después diga oiga yo no estaba de acuerdo, yo pensaba chuta pero cuando se tomé
la decisidn yo no estaba. Entonces presidente yo creo que hay que ir, que las decisiones debieran
tomarse alld, yo no tengo idea porque desde un tiempo a esta parte creo que también es bueno
regularizar porque son estas reuniones hibridas. Yo creo que sobre todo el momento es tan
importante como estos directorios deberia estar acd presente. Porque claro, después uno, si ando
por alla, no sé quién chuta, pero la primera responsabilidad de ser dirigente nacional, entonces
presidente termino haciendo mi sintesis.



Yo creo que bueno que hay que tener mas elementos respecto de cdmo se aplicaria el mecanismo.
Yo creo que hay que seguir sosteniendo lo que se negocié en su momento determinado sobre todo
por la seial a futuro que tiene como debiera ser, mas que honrar los compromisos es responder o
ratificar lo que nosotros entendemos como negociacién colectiva se negocia, claro, la negociacién
a uno le puede ir mal o bien irregular. Pero uno no puede ir por el camino oportunistamente hoy
esta me sirve, no, eso no sirve y lo digo fundamentalmente insisto para darle también una sefial al
gobierno, nosotros cuando nos sentamos a negociar, aunque sea una negociacidon no reglada
debiera respetarse los acuerdos, tercero solo me queda como duda respecto del accionar es lo de
las Isapres, que usted dijo que se iba a sefialar y tercero y ultimo no, tercero no ultimo, yo creo que
el momento que viene es un momento de interaccion entre el Ejecutivo y el legislativo en donde
nosotros tenemos que estar ahi por si cualquiera de las partes nos llama, pero no aparecer nosotros
pidiéndole a la derecha que nos aumente el sueldo. Y, por ultimo, yo solicito presidente que sea ms
limpia la forma en que negociamos, porque han pasado cosas que no ayudan creo que mas bien
debilitan los procesos que hemos vivido.

Ignacio: Buenas tardes a todas y todos, es solo agregar un comentario de una situacion, ademas del
guarismo independiente del monto que se esté escuchando de parte del gobierno de este cero cinco
para la renta mas baja, eso es cuatro lucas sino algo que levantamos como Anef, y que se envid en
la carta que se prepard a la mesa y que no quedd incorporada y que como base lo hemos dicho en
varias instancias que tiene que ver con la base de calculo del Bono escolar adicional.

Porque eso justamente va en cémo esta la redaccidn en sentido contrario a quienes menos ganany
gue tienen cargas familiares justamente la combinacién compleja, porque entre mas hijos mas el
gasto, y quedan excluidos de este Bono simplemente porque la base célculo no arrastra el bono
principal que el bono escolar normal, sino que incorpora la asignacién de modernizacién porque
consideran las rentas del mes de marzo. Ya solo recordar ese punto que si se da la posibilidad
hagamos presente que el bono escolar adicional tenga la misma base calculo del Bono escolar
normal, eso. Gracias

Marcia: Buenas tardes. Hola, buen dia, buenas tardes, ya si buenas tardes a todos y todas. Oye en
realidad dos cosas que plantear o tres mads bien dicho, no voy a reiterar porque es el mismo punto
de la situacién del Bono escolar adicional que estaba planteando Ignacio. Si eso se puede haber
alguna correccién en la base del célculo se agradeceria porque bastante gente que nos ha estado
llamando en relacidn a ese tema y bueno ya todos sabemos que finalmente en marzo es un mes
complicado muchos gastos, y se solicita realmente realizar esa modificacion.

Lo segundo, y este también es mi opinidn y por lo que recojo también de algunos sectores que nos
han llegado, es el tema de cdmo se llevé a cabo, mas bien dicho la negociacién en si se bajo la
informacidn, pero la gente sintié que le faltd como este ingrediente de la movilizacién. Se entiende
gue mayormente este es nuestro gobierno, pero hay cosas que necesitamos volver a retomar y
volver a estar en la calle. A lo mejor como directorio nos falta mas permanencia en las reuniones,
nos falta mas mas continuidad. Yo lo he reiterado muchas veces que debe ser la comunicacidn
mucho mas directa y ojald volver a retomar todos los dias lunes o martes, el dia que quieran
reuniones de directorio, para tener la informacién todos de manera, uniforme y colegiada, pero
finalmente la gente ve y siente que lo que hace falta es el ingrediente fundamental, que es la



movilizacién para lograr una mejor negociacidon. Muy poca gente llegd a las convocatorias, entonces
también la gente siente que ahi hay una debilidad hoy dia nuestra.

Todas las cosas siempre nos han costado y la movilizacidn es un tema super importante, y la gente
ya claramente se siente un poco como que la negociacion como que ya estaba todo listo, como que
no era la necesidad de llamar o como convocar, o sea hay mucha especulacidon, muchas cosas que
no son correctas, pero finalmente tampoco tenemos elementos como desvirtuarla. Y lo ultimo, que
si me llamé mucho la atencidn la carta que nos llevd a todos a mi me llegd como como directora
nacional de la Anef, la carta que nos envia el directorio de la Aprojunji, y creo que eso tal como lo
relevd y lo tocé Angela yo creo que presidente es un tema que nosotros debemos ver y de manera
urgente.

Yo no sé si esta Katy en la reunién, pero me parece que habia visto el comentario que he presentado
en un tema conexion, pero creo que es importante ver ese tema porque finalmente Katy es dirigente
nacional de este directorio. Entiendo que ella hasta el dia de hoy sigue siendo la encargada de
negociacién, y en la carta se hablan tres temas sUper importantes y que uno bueno, mayormente
uno lo puede interpretar, éno? Pero ahi claramente en la carta, se deja ver también el tema de por
gué se llamé tarde a las movilizaciones. Por qué no se hizo un trabajo mds arduo por las bases y de
manera oportuna, no se hizo una convocatoria. Lo segundo, ahi se habla de dos o tres mesas de las
Cuarenta horas, de Cuidado infantil y porque no se incorporan, entonces se deja ver como que
parece que estuvieron discriminando la compafiera, o estuvieran discriminando todo el sector de la
Aprojunji, no sé si esta bien redactado los términos entonces, pero finalmente ahi se habla de cémo
gue fueron muy perjudicados un sector.

Entonces creo que es super importante presidente tener una reunion como el directorio y que esté
Katty, porque claramente esa carta les ha llegado a varias personas, entonces finalmente es como
gue se estudia discriminando un sector como parte de nosotros mismos como ANEF, cuando yo
siento que eso no es asi, o puede que lo que hay aqui es falta de informacién porque yo entiendo
que ella como encargada de negociacidn, me imagino que estuvo en toda la negociacién de la mesa
sector publico. Entonces igual, hay cosas que tampoco yo tengo toda la informacidn y me gustaria
saber o que alguien me explique, qué estd pasando de por qué estd esta carta igual como es una
carta que envia el directorio de la Aprojunji a todo el directorio nacional de la Anef. Creo que es
super importante también responder como directorio nacional esta carta. Si hay errores que se
cometieron bien, si hay errores que cometid Katty bien, y si hay informacién que no esta correcta
entregada a las bases, también hay que hacerse cargo de eso, a lo mejor ellos como propio
directorio, pero hay algo que aqui no cuadra.

Entonces eso también nos afecta hoy dia. Entonces yo creo que eso es stper importante presidente
aclarar. Gracias.

José Pérez: Un barrido rapido en relacién a los comentarios, perdén, dos palabras

Ndyade: Mira siempre la verdad es que yo creo que tenemos una contingencia hoy dia que eso nos
obliga a estar super atento y dar respuesta como se ha sefialado acd. Hay un traslado a Valparaiso,
hay como bien se ha detallado acd con el Ejecutivo, con el legislativo, hay una urgencia, una
contingencia en relacion a esta negociacion de la ley del reajuste.
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Pero si quiero hacer énfasis y yo creo que es super relevante y una responsabilidad y vamos a tener
gue organizarlo bien, no queda tanto tampoco pero recuerdo muy bien, que en esta reunién que
tuvimos el sdabado del directorio nacional, se acordé y se relevé de la importancia de definir un
disefio, o una evaluacidon o qué vamos a hacer en enero, pero es relevante es relevante porque
efectivamente hoy dia la contingencia, nos obliga a estar reunido hoy dia, trasladarnos a Valparaiso
a tener informacioén, super expedita. Yo comparto los planteamientos que se han hecho aca en todo
caso, de que hay historias de negociaciones en la Anef que han ayudado a construir colectivamente
y también por lo que bien sefialaban la Angela porque eso le da piso, le da mandato al presidente,
lo tiene, desde este sabado.

Pero siempre para que no se generen ruido, porque efectivamente sobre todo cuando parece nadie
tenia proyectado, los asesores, los economistas que hay, de que ibamos a salir con unos cero comas
cinco de pérdida. Por lo menos hasta donde yo escuché lo que uno pueda entender
econdmicamente. Asi que en ese sentido compafieros compafieras, yo creo que es relevante que
podamos reaccionar rapidamente, pero si creo que estamos al debe en eso hay hartas cosas en
enero también entre medio y un Congreso CUT, pero yo creo que vamos a tener que generar un
espacio presencial, también creo que eso es muy importante, que podamos agendarnos y que
presencialmente para que ya podamos dar la discusion, porque ademas es una discusidn, no solo
organica, sino que tiene que ver con una posicidn politico sindical respecto al tema de del disefio de
esta negociacién que es ramal, que por lo menos yo creo que por mi parte para nada perder un
derecho que es adquirido, que ha estado en los tiempos, pero porque es la Unica yo lo he escuchado
varias veces, publicamente, internamente aca, es la Unica negociacidon ramal que tenemos hoy dia
los trabajadores sector publico y como estd el escenario parece que no vamos a tener mas
negociacién ramal de ningun tipo. Aunque la direccién del trabajo, estd desplegada haciendo
capacitacion en eso. Entonces solo eso presidente. Muchas gracias.

Carmen Luz: Comparto los planteamientos expresados de las distintas compafieras aca en la mesa,
creo que es necesaria esta jornada de evaluacidn y trabajo para enero. Yo lo que queria es aclarar
un poco porque me imagino que a lo mejor ya lo manejan con la informacién que ha salido lo que
es el IPSA, que es lo que esta colocando ademas el gobierno.

José Pérez: Bueno creo que hay dos o tres elementos, para hacer un barrido. Hoy dia frente a una
negociacién que nosotros suscribimos y mantenemos vigentes con los componentes econdmicos,
con ese delta en contra que es un cero cinco, una variable que de ninguna parte se menciond, mas
alla de los atisbos de algunos pitonisos. Bueno es lo que nosotros definimos y que eso va a ser
también puesto en un debate interno nuestro como también la MSP, nosotros el tema que nos
obliga a mirar y observar la forma de esa negociacidn, pero mas alld también tiene un capitulo
laboral que no es menor, también con las rentas minima también y no estamos compensando, pero
tiene que ver con un tema de los sueldos mas bajos que incluso nuclea a nuestra Confederacion,
gue son alrededor de 500 mil pesos, a contar del primero de enero eso vendria a superar la barrera
de los mil pesos, lo que también es bueno a esos compafieros y compafieras que estan por debajo
de esa linea, se los digo también como un ejemplo que a veces se deja de lado y la indemnidad, yo
no sé si esta claro para todas y todos, tiene que ver con una iniciativa y que tanto la mesa como fue
puesto con todo lo que hemos vivido con los y las companferas sindicalistas, frente a temas de
castigos, persecucién, de descuentos por el trabajo y ejercicio sindical. Yo creo que también es un
tema que claro como elemento en este momento, tampoco se tiene ese criterio que se sefala, pero
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si creo que también por ley queda consagrado, también es un golpe al aporte mas bien al proceso
del respeto del trabajo sindical. Que estd en todos los convenios internacionales, hoy puede quedar
en la legislaciéon también, en este proceso de negociacion.

Y el segundo momento tiene que ver también, teniendo esto a la vista, nosotros estamos
empujando este proceso, defendiendo nuestro debate acd en estos dias. Mafiana vamos a conocer
en detalle de esta propuesta, por lo tanto, hay que estar al lado, atento, porque yo creo que también
vamos a recoger y vamos a compartirlo con los que estan alla en Valparaiso, como lo dije el otro dia
también hay un mandato por eso es que nos reunimos el fin de semana de manera excepcional,
pero hoy dia tenemos que estar muy comunicados. Mafiana y hasta que termine este proceso cosa
gue tengamos también tomar la mejor resolucidon o los mejores puntos de vista que como Anef
también tenemos que levantar la voz, en ese espacio de las 16 organizaciones. Asi que mafiana yo
creo que es importante también mejorar lo que esta presente y en un futuro estamos todos de
acuerdo que hay que revisar, hay que dialogar, concordar, y definir cual va a ser la linea de trabajo
de la Anef, en virtud de esta experiencia, que yo creo que tiende a poner también perspectiva.
Nosotros hemos hecho reuniones, lo que siempre uno aprende cuando llega a la Anef, nosotros no
podemos hacerle las reuniones a los compafieros y companferas sindicalistas de base, seria
imposible, no nos da para eso. Nos corresponde participar activamente en nuestras convocatorias,
hemos hecho consejos de presidentes y presidentas, las acciones movilizadoras también son
asambleas que se deben replicar, y no quedarse con la informacion a nivel cupular, porque eso
tampoco llega. Por eso hacemos directorio nacional ampliado, hemos hecho una rutina con todas
las demandas que hemos puesto incluso con siete palos entre medio, con todos los que estuvieron
y no estuvieron, justificados o no. Asumimos como Anef la conduccidn frente a esas dificultades que
tensionan a nuestros comparieros y compafieras de organizaciones de base.

Entonces tenemos una disposicién hay permanente formacién, estamos nivelando también lo que
se hace a nivel de temas mas estructurales, yo creo que también hay un tema de disefio que se ha
forzado que la organizacién sindical se involucre y los que nos participen dificilmente podemos
también hacerle el seguimiento, caso a caso. Ahi aparece la responsabilidad sindical, que es parte
de nuestra razdn de ser en este trabajo como representantes de los trabajadores del sector publico.

Dicho eso en la linea de la carta, hay que invitar a la compafnera segunda vicepresidenta de
organizacion para el préximo directorio. Yo tengo una lectura que puede ser personal, pero creo
que también lo hemos visto y sabemos cuando hay uno, dos, tres organizaciones de trabajo hay una
disputa también. Sabemos que la AJUNJI estd afiliada a la CUT directamente hace muchos afios, la
APROJUNIJI surge de una diferencia histdrica y debilidad de la AJUNJI y se afilia a la ANEF el 2011.
Bueno y efectivamente no podemos hacernos cargo de aquellos elementos que nosotros si
levantamos en la mesa, el compafiero Griott aqui al lado, nosotros respaldamos y mas alla que Silvia
Silva que es la presidenta de AJUNIJI, pone los temas de PMG, nosotros levantamos la voz,
fortalecemos esa unidad de accidn y propdsito para que también el capitulo que es integral,
entendiendo de un solo servicio. Ahora, vacaciones de invierno que se diga no se diga que también
suscribimos y otro tema que tiene que ver con la planta de la AJUNJI, no existe plantas particulares
para los sindicatos, existen plantas para los servicios. Por lo tanto, yo creo que ahi es dificil entrar a
componer algo que histéricamente han tenido que son las animaciones mas personales o a veces
institucionales entre las afiliadas que tenemos nosotros, o incluso no afiliadas como el caso de la
AJUNIJIly la APROJUNII, y yo creo que ahi hay un tema de conduccion también y liderazgo que tiene,
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que pasa por el directorio APROJUNIJI, la compaiiera ha sido parte de este directorio en estas ultimas
elecciones, asi que por lo tanto, ahi hay que precisar los pantos que se sefialan, otras lecturas
distintas, mas alla de la legitima expresidn publica que quiera hacer.

Eso yo, mira. Mafiana entonces estamos ya convocados, secretaria general a usted le avisan, para
gue informen la némina para salir a las siete de la mafiana y por lo tanto salir maximo las 7.15, para
no llegar tarde, hay que entrar a acreditase, hay muchas personas all3, y la idea es estar dentro a
las 9.00. Entonces hacer el esfuerzo a quienes tengan disposicién y tiempo, porque no podemos
detenernos por uno por dos. Salimos a las 7, si ingresamos presidente y presidenta tampoco se
convierte en un tironeo, porque eso también lo estd declarado y ordenar de esa forma porque son
lo primero que tenemos que hacer un acercamiento y los lobbies a los parlamentarios y por
supuesto moveremos para que ingrese todos los y las compafieras del director nacional. Pero creo
gue también es importante tener ese relato y transmitirlo para que no genere confusidn ni molestia,
mi momento desagradable, que reaccionamos sobre la marcha. Entonces mafiana creo que bueno,
ahora a las 7:30 va a llegar alld a las 8 incluso 7.30 es tarde, creo que podria ser un servicio a las
6.45, que de aqui parta a las 7, deberiamos. Eso asi que ahi compafieras y compaiieros.

Gloria: Mira a mi queda claro que este directorio Anef, no hay intencién de actitudes oportunistas
en términos de juguetear con la derecha respecto a nuestro acuerdo que fue firmado. Ahora dicho
eso y dado que no estamos todos reunidos, me preocupa que esta sea conocido por todo el
directorio, para quienes no estan conectados. Eso por una parte informard aquello que no es menor
gue la negociacion que esta cerrada, estd comprometida, vamos a mantenernos en eso, como mesa,
pero no me queda claro, si esta actitud que adopta la ANEF es la de todos los gremios del sector
publico, para saber un poco lo que hay que hacer mafiana.

José Pérez: La declaracién hasta ahora es que todos los gremios estamos en esta linea. Otra cosa es
en particular Ernesto Rojas, que festina un poco sobre todo con nosotros que hay ciertas
complicidades con el gobierno, que somos amigos, se da su festin y como es de derecha, puede
tener mas interés en llamar a Renovacién Nacional donde él milita, que pueda dar como la pauta.

Helmuth: Hay organizaciones que, si sefialan su intencién de haber ido mas all3, pero al final todos
salimos en la propuesta que se va a hacer, en la conversacion al respecto. Yo creo que cuando tu
dices al principio, apunta eso también, fue una recomendacién de la mesa que no hubiera hebras
sueltan dentro de las organizaciones que puedan eventualmente a tener un discurso distinto. Eso
es muy importante aparecer en forma unitaria, firme con conviccién respecto de lo que se acordé.

Gloria: Y la ultima pregunta es respecto al lobby que se hace en el Congreso, hay algun énfasis
nuestro respecto al acuerdo mismo, para tener que amarrar algo.

José Pérez: el énfasis es lo que hemos debatido ahora, todo lo que estd puesto en el pliego
entendiendo que es un acuerdo y trabajo colectivo se refrenda en esa linea. Estos componentes
como decian Marcia e Ignacio, la base de cdlculo que es muy técnico, es un tema que tenemos que
precisar también la técnica porque en lo técnico son los que estan vinculados al célculo técnico. Hay
gue ver bien ese tema porque si ellos dicen que no hay una contradiccion, en los dos elementos que
sefialan, vamos a insistir nuevamente.
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El articulo de continuidad en los gobiernos regionales nosotros lo pusimos también, un servicio
autéonomo que estaria ahi recogido también por el gobierno, a pesar que fue puesto con cierta
resistencia por parte del ejecutivo, independientes, es del terreno complejo, pero bueno.

Esta el tema de la conciliacién familiar y laboral, y no quieren meterse porque estd en tramitaciény
puede enredar mas mds de lo que esta hoy dia.

Helmuth: Respecto a lo que dice Gloria otro énfasis, es que esta proposicidon que hace el gobierno
qguede por escrito.

Yuri:: El gobierno esta disponible a subir el guarismo?.

José Pérez: no ahora, supeditado al préximo trimestre, un 0.5, es una formula que la van a explicar
mafiana. Los parlamentarios no tienen iniciativas para aumentar lucas, no tienen. Los Unicos que
ponen lucas en la mesa es el gobierno. Lo que hacen es presion litica y transversal.

Oye mira, el segundo punto hay un trabajo que esta haciendo la secretaria de salud de la CUT, mas
organizaciones, Carmen Luz participd, entonces lo que nos haga una pequeiia introduccién un tema
que estd también vinculado al tema de la isapres y tiene relacidn directa como cierre antes de la
reunion de directorio y hay una propuesta de comunicados que nos invitan a participar, somos
afiliados a la CUT, también podriamos suscribirla, va firmada por algunas organizaciones sindicales
de salud, sobre todo con lo que dice la propia declaracidn. Entonces le doy la palabra a este punto
para que nos comente que hacemos frente a eso.

Carmen Luz: Era mas bien precisar lo que es el IPSA que dentro de la ley de reajuste como propuesta
del gobierno, el IPSA es un indicador de costo de las isapres para la regulacidn de las alzas de sus
precios base. Generalmente lo hacen en marzo y lo aplican en julio, son las acciones de las 40 mas
caras de las corporaciones y lo calcula el INE con los datos de las isapres que entrega la
superintendencia de salud.

La variacién promedio de toda esta base se establece como el maximo de alza que pueden aplicar
en los planes. Y ha sido un enorme esfuerzo establecer este indice para poder regularla durante este
tiempo. Lo que se esta implementando es incluir un articulo miscelaneo dentro de la Ley de reajuste
para el sector publico, que nada tiene que ver con el tema de las isapres y de la ley corta que no ha
resultado todavia y la estdn tirando para el otro afio. Lo que se incluiria es una norma que adelanta
en unos cuatro meses el alza de precio base de las isapres. Y, ademas, algunas modificaciones que
cambian su metodologia. Esto es lo que indica el Ispsa. Generalmente es en marzo cuando te
mandan una carta como sera el precio base que va a cambiar y se aplica recién en julio, y ahora lo
estan adelantando para aplicarlo ahora en enero. Esto lo hace Hacienda con Salud para darle un
salvataje a las isapres, ya que la corte rechazé todas las apelaciones que han se han presentado
hasta el momento, que han presentado tanto las isapres como el gobierno que tiene su comité de
expertos y ahora hay un comité con los ex ministros de Salud.

Porque estan adelantando, porque en enero la corte ya fue enfatica con un fallo sobre otro fallo, y
ahora es cumplase. En enero las isapres tienen que implementar las bajas del precio GES, y ademas
deben comenzar a devolver los excesos, eso lo que estan afiliados, las isapres no deberian haber
cobrado como una prima aparte el GES y la Corte el ultimo fallo ya que es cimplase, contra todas
las apelaciones que se han hecho, y que se tiene que empezar a cumplir a contar de enero.
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Entonces lo que se esta haciendo, claro este IPSA; va a ser muy tardio aplicarlo en julio, las isapres,
para prepararse nuevamente econémicamente un poco con este mazazo de que van a tener que
devolver la plata a partir de enero, que es uno de los fallos, porque otro es de los de los que cobran
en los planes

Entonces es muy tardio y se requeria algo mucho mas inmediato incluso que la ley corta, que todavia
no prospera, por las consecuencias de esta aplicacién del GS, del Fallo.

Entonces estdan metiendo esa cuchufleta dentro de la ley de reajuste, que haria que ese indice de
salud los va a incorporar ahora a contar de enero, lo estan manipulando que es lo que aparece en
una declaracién. Que es como que las constructoras trataron de manipular la Uf porque estan yendo
a pérdida. O que el IPC variara para manejar un poco la inflacion, asi de cara de palo que lo estan
haciendo y lo estan metiendo en esta ley como misceldneo.

Es una es una opcidon mas del gobierno y de las isapres que estdn metidas. O sea, no hay que olvidar
gue, dentro del comité de exertos tenemos gente que pertenece como Cristidn Baeza a Redsalud,
por ejemplo, eso estd amarrado con las isapres. Son grandes consorcios ya entonces uno mas de los
salvatajes que les estdn tratando de tirar a las isapres porque efectivamente van a tener una merma
en lo econdmico, al tener que empezar a devolver en enero todo lo que es la prima GES a sus
afiliados vy afiliadas. Eso es como mads contextualizar hay una propuesta igual y hay un economista
de salud, que esta disponible algo habia hablado con Ignacio de capacitacién para poder nivelar
informacidn en reforma de salud, el fondo unico de salud y esto de la ley corta de isapres, poder
entrelazarlo y poder manejar una informacién minima que nos sirva también para poder debatiry
que podria ser en los préximos dias por zoom la capacitacién, abierta los afiliados, como hacer una
conversacién interna al directorio.

José Pérez: Si puedes leer el comunicado para suscribir

Carmen Luz: Hay senadores, como el senador Flores, que ya se manifesté en complementar el
comunicado.

Ndyade: Quién estd liderazgo esto, éla CUT?

CL: La secretaria de salud de la CUT, con algunos firmantes, pero estd ahora parece la Confedepruse,
bueno, estdn estudiando, la Confusam.

“Durante los ultimos dias hemos visto como les decia como el Ministerio de Hacienda ha propuesto
hacer un salvaje a las isapres incorporando letra chica en la ley de reajuste de los trabajadores y del
sector publico, en resumen lo que proponen es alterar IPSA, el indice de costos de salud para que la
isapres aumenten extraordinariamente y por adelantado los precios a sus usuarios. Esos son los
precios bases de los planes. Es tan escandaloso como si se alterara el ejemplo que habia dado, la UF
para que las ganancias a las constructoras se recuperen o se fijara la variacidn de IPC para conseguir
una meta de inflacién. Una intervencidn descarada en un indice de costos que es técnico y objetivo
es una mala idea del hermano a los indicadores estadisticos, abre una puerta que lleva por un muy
mal camino futuro. Rechazamos categdricamente este nuevo intento de favorecer a las isapres, que
ni siquiera reconoce que han sido un obstaculo cumplimiento de las leyes por mas de una década.
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Llamamos a la ciudadania y a los parlamentarios evitar que se consume este nuevo acto de salvataje.
Que estaremos atentos y en alerta para denunciar esta y otras maniobras que van en contra de lo
gue Chile necesita para tener un mejor sistema de salud para todos y todos sus ciudadanos. Eso es
el corto de una buena declaracién.

Se acuerda adherirse por mayoria.
Sugerencias: Que se incluyan datos duros de las ganancias de las isapres.
Que se haga una capacitacion abierta sobre el tema.

Gloria: Estan dejando de ganar y efectivamente para ellos su forma de manejar los negocios ganar
menos los arriesga a quiebra, pero han ganado todo el tiempo y ese dato duro hay que tirar bajo la
cara.

Ndyade: Plazo hasta las 4 para si estan disponibles o no, para viaje al Congreso. Porque eso no es a
las 7.

Finalizamos el directo Muchas gracias.
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