DECLARACION PUBLICA CONSTITUCION MESA DE TRABAJO
INTERGREMIAL SOBRE EL EMPLEO PUBLICO

Chilldan, 18 de febrero de 2021, los gremios mds abajo senalados,
debidamente representados, nos hemos reunido con motivo que el
Ministerio de Hacienda, a través de la Secretaria de Modernizacion del
Estado, lanzé una consulta publica sobre modernizacién al empleo publico
gue se enmarca en la Agenda de Modernizacién del Estado del Presidente
Sebastian Pifiera, donde la ciudadania pudo participar entre los dias 7 y 28
de enero, en forma voluntaria y confidencial, ingresando al sitio web
www.consultahacienda.cl. Dicha iniciativa se muestra como una opciéon de
mejora a los empleados publicos a contrata y honorarios igualandolos a los
trabajadores regidos por el Cédigo Laboral, pero lo que no se manifiesta es
la total vulnerabilidad en que esto dejara al empleo publico. Debemos dejar
en claro que los servicios publicos son altamente eficientes vy
profesionalizados, y la caricatura que han hecho los gobiernos de derecha
y de la Concertacidén, no es otra que instalar un discurso descalificador para
engrandecer lo privado en desmedro de lo publico, discurso que queda
claramente cuestionado en situaciones de catdstrofe o similares, donde los
funcionarios publicos son los que deben sortear las situaciones e ir en
auxilio de la empresa privada.

Por tanto, hemos decidido constituir una Mesa de Trabajo Intergremial que
persigue principalmente:

1.- La defensa del Empleo Publico ante las amenazas, vulneraciones,
menoscabos y dafios que pretenda o cause este Gobierno como cualquier
otro en el futuro, a los fundamentos normativos que nos regulan en tanto
éstos consagran un régimen estatutario basado en la estabilidad en el
empleo y la carrera funcionaria.

2.- Trabajar en conjunto sobre propuestas que puedan ser consideradas en
el marco de un Empleo Publico respetuoso del Trabajo Decente y Digno y
tendientes a perfeccionar nuestro régimen estatutario en el siglo XXI. En
este sentido, proponer un régimen de egreso que mejore las condiciones
actuales y satisfaga los requerimientos de una jubilacion digna, teniendo
presente que la ley de incentivo al retiro se extingue en 2024.



Finalmente, y atendiendo a la coyuntura, rechazamos el intento unilateral
del Gobierno de modificar el Empleo Publico desatendiendo la naturaleza
de la Funcidn Publica y pretendiendo con argumentos falaces desvirtuar la
carrera funcionaria ofreciendo supuestos beneficios que redundan en mas
inestabilidad y precariedad laboral.

Concordamos en que no es tiempo para legislar sobre el futuro del Empleo
Publico, atendiendo a la situacién de crisis sanitaria mundial por el COVID
19 y ad portas del inicio del funcionamiento de la Convencidn
Constitucional que tratara necesariamente sobre el funcionamiento de los
Organos de la Administracién del Estado y que esperamos pueda acoger,
entre otros, nuestro legitimo derecho a huelga y negociacidn colectiva, y
ademas y no de menor relevancia, la existencia de un Gobierno con apoyo
de apenas el 7% de la ciudadania y en las postrimerias de su periodo, que
carga con incuestionables violaciones a los derechos humanos y el fracaso
de politicas publicas que no han logrado impactar ante el flagelo de Ia
pandemia y la crisis social producto de 30 afos de profundizacion vy
perfeccionamiento del sistema econédmico neoliberal.

Suscriben y conforman la Mesa:

ANEF NUBLE y gremios de base ANEF Nuble: de Tesoreria, SERVIU, SEC,
AFIICH, ANEIICH, ADIPTGEN, ANATRINP y ANFUCULTURA.

FENATS UNITARIA Cesfam Violeta Parra - Hospital Herminda Martin y
Hospital de Yungay

FENATS HISTORICA Servicio Salud Nuble
FENATS NACIONAL Bulnes

FEDEPRUS NUBLE
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% ﬁum.ﬁ ,,a( Asociacién de Directivos, Profesionales, Técnicos
Administrativos y Auxiliares de Gendarmeria de Chile.




