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Como funcionarias y funcionarios del Estado, es que hoy nos vemos en la obligacién moral
y ética de levantar nuestras voces ante una realidad que nos duele profundamente. Como
representantes de las y los trabajadores del Palacio de la Moneda, no podemos, ni
debemos, callar ante la profunda frustracién y preocupacién que sentimos. Nuestras
demandas, planteadas de manera clara, sistemadtica y reiterada, han sido ignoradas vy
postergadas por una burocracia que parece sorda a la voz de los trabajadores. Esta
indiferencia, que hoy lamentamos con dolor, nos lleva a temer que, sin medidas inmediatas
y efectivas, nuestro grito seguird siendo ignorado y las injusticias persistiran. Hemos
denunciado, incansablemente, la urgente necesidad de mejorar las condiciones laborales,
pero la indiferencia y la inaccion de nuestras autoridades han perpetuado un ambiente de
precariedad, cuya consecuencia mas tragica puede ser, segun lo determine la investigacidn
que se esta llevando a cabo, la pérdida de la vida de un compafiero de trabajo.

El funcionario que asistio a don Hugo, una vez que el servicio de urgencia lo trasiadd, se vio
obligado a seguir con sus funciones, lo que no solo resulta inhumano, sino que evidencia la
falta de sensibilidad y apoyo por parte de quienes debieran garantizar nuestro bienestar.
Este hecho nos conmociona profundamente, y resalta el abandono en que nos
encontramos, trabajando bajo condiciones que no solo vulneran nuestra seguridad fisica,
sino también nuestra salud mental y emocional. Este compafiero, al igual que todos
nosotros, merece el derecho a un ambiente laboral donde el respeto y la dignidad sean
normas, y no excepciones.

Es en este contexto que le pedimos al Presidente Gabriel Boric, con la mayor urgencia, la
remocion inmediata de la Directora Administrativa, Antonia Rozas. Su responsabilidad en
esta crisis es evidente e ineludible. Como la maxima autoridad, es la encargada de velar por
la administracion, planificacién, organizacion y seguridad de los trabajadores; sin embargo,
su incapacidad para asumir esta responsabilidad queda de manifiesto. Ha fallado en cada
uno de estos deberes, dejando a nuestros companeros expuestos a la desproteccion, la
desorganizacion y, en ultima instancia, al peligro. La muerte de nuestro compafiero de
trabajo dejo en evidencia las falencias de nuestro servicio, resultado de una gestién que no
ha estado a la altura de las demandas de quienes dia a dia sostienen con su lealtad, esfuerzo

y compromiso el trabajo de esta institucion.

La Directora Administrativa, Antonia Rozas, no solo ha demostrado una preocupante falta
de liderazgo, sino que su incapacidad para tomar decisiones que resuelvan los problemas
estructurales ha agravado la crisis. Su permanencia en el cargo no solo amenaza el
bienestar, sino la misma integridad fisica de las y los trabajadores, por lo que su remocién
no es solo necesaria, es un acto de justicia urgente.

Reiteramos nuestro llamado al Presidente de la Republica a actuar con decision, a escuchar
las voces de quienes con su compromiso y dedicacién hacen posible el funcionamiento de
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la Presidencia. No podemos tolerar mas negligencia, no permitiremos mas indiferencia ante
la vida y la seguridad de los trabajadores. La remocion de la Directora Administrativa,
Antonia Rozas, es solo el primer paso de muchos necesarios para enderezar el rumbo vy
construir un entorno laboral donde el respeto, la dignidad y, por, sobre todo, la vida
humana, sean verdaderamente valorados.
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-Agrupacién Nacional de Empleados Fiscales — ANEF.

-Asociacién Nacional de Funcionarios de |a Presidencia de la Replblica — ANFUPRES.

_Asociacién Naciona! de Funcionarios del Ministerio Secretaria General de la Presidencia - ANFUNSEGPRES.
-Asociacién Nacional de Funcionarios del Ministerio Secretaria General de Gobierno — ANFUSEGG.
_Asociacién Nacicnal de Funcionarios de la Subsecretaria de Desarrollos Regional Y Administrativo -
ASQOSUBDERE.

_Asociacion de Funcionarios de la Secretaria de Administracién General de Ia Subsecretaria del Ministerio del
Interior — AFUNSAG.

-Asociacién Nacional de Funcionarios de la Subsecretaria de Hacienda — AFUNDHAR.
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Su corresp teroirig idente de la

Republica, Gabriel Boric Font, ha sido recibida por el

Centro de Documentos del Palacio de La Moneda.
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