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En el de la institucionalidad cultural

COMUNICADO PUBLICO:
ANFUCULTURA avanza a Paro Nacional del Ministerio de las Culturas exigiendo
la salida de la Seremi de Magallanes Carolina Herrera.

1. Nuestra organizacion, la Asociacion Nacional de Funcionarios/as de la Subsecretaria de las Culturas
y las Artes, Ministerio de las Culturas, ANFUCULTURA, ha trabajado durante toda su trayectoria
por el reconocimiento del campo cultural, cuestion que en los ultimos afos se ha expresado en la
defensa del presupuesto publico en cultura, el cual ha aumentado en este gobierno, impactando
positivamente en la sociedad nacional. Estamos convencidos del valor de las culturas, las artes y
el patrimonio para el desarrollo sostenible.

2. En complemento, con un compromiso inquebrantable, ANFUCULTURA, ha laborado arduamente
para desterrar el maltrato laboral de todos los rincones de la Subsecretaria de las Culturas vy las
Artes, desde los equipos centrales hasta cada una de las seremis. Su objetivo primordial ha sido y
sigue siendo la consolidacidn de espacios laborales saludables, donde la violencia laboral no tenga
cabida.

3. Por su parte, el pasado 1 de mayo, el Presidente de la Republica Gabriel Boric dijo al pais “Chile
depende de sus trabajadores y tenemos que tratarlos bien, tenemos que entender la dignidad que
refiere al trabajo y actuar en consecuencia”. Tenemos la conviccion que como funcionarios
publicos merecemos ese mismo buen trato y dignidad, pero pareciera que para el Presidente Boric
no es asi pues en su propia region natal mantiene aun en el cargo a la Seremi de las Culturas
Carolina Herrera, quien sigue generando hechos de hostigamiento hacia funcionarios de la cartera
objetivos y demostrables que han sido puestos en conocimiento de las autoridades del Mincap y
también del gobierno.

4. Alos hechos de maltrato ya denunciados y acreditados por la Mutual de Seguridad que estan en
investigacion sumaria, asi como a las calumnias con publicidad que Herrera ha realizado contra un
funcionario y nuestra organizacién en medios de comunicacién local y nacional, en las ultimas
semanas se han sumado otros hostigamientos, tales como sacar de sus funciones sin justificacion
a otro funcionario y, como si retrocediéramos a los peores afos de la persecucién sindical en
nuestro pais, ha usado las calificaciones para perseguir y amedrentar a funcionarios/as que
participan en las movilizaciones de ANEF y de ANFUCULTURA por un empleo publico digno con
ambientes laborales libres de violencia.



5. Como asociacién de funcionarios podriamos seguir realizando denuncias administrativas, pero la
sefiora Herrera no es una funcionaria mas del servicio y acd hay una responsabilidad primera por
parte de esta autoridad regional que es politica y por eso exigimos su renuncia.

6. Ademas, hemos tomado conocimiento que quien fue designado como investigador en el
procedimiento disciplinario por denuncia de maltrato amparada en ley Karin, es una jefatura
dentro de la subsecretaria de confianza también politica y militante del mismo partido politico de
la seremi Herrera, lo cual nos genera la duda razonable sobre la imparcialidad del mismo para
llevar a cabo esa investigacion. Quizas por eso Herrera en sus declaraciones publicas transmite
confianza en que esa investigacion saldra a su favor.

7. Dado lo anterior, y habiendo agotado desde mayo de 2024 toda posibilidad de didlogo con la
propia Seremi Herrera, con compromisos de buen trato que sélo quedaron en palabras ante el
Delegado Presidencial José Ruiz Pivcevic, quien insiste en desconocer su responsabilidad politica
ante todos los hechos denunciados, es que nos vemos en la obligacidon, de convocar a una
Paralizacidon Nacional del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, de su Subsecretaria
de las Culturas y las Artes y de todas las Secretarias Regionales Ministeriales, con el apoyo de la
Agrupacion Nacional de Empleados Fiscales, ANEF, el proximo martes 13 de mayo.

8. Finalmente queremos transmitir a la ciudadania que la buena gestion en la Seremi de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio en la region de Magallanes y la Antartica Chilena es resultado del trabajo
mancomunado con los/as funcionarios/as, quienes, a pesar de todos los inaceptables
hostigamientos, han mantenido su compromiso y alto desempefo con su funcién publica.

Si maltratan a uno/a, nos maltratan a todos/as.
Directorio Nacional de ANFUCULTURA

9 de mayo del 2025
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