
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Acta ejecutiva N°72 
Reunión directorio ANEF  

 
31 de marzo de 2025 

 
 
 
 
 
 

Secretaria General 
 
 
 
 
 

 
 



Asistentes presenciales y remotos: José Pérez, Náyade Zúñiga, Helmuth Griott, Oriana 
Urrutia, Victoria Escalante, Carmen Luz Scaff, Patricio Lama, Ángela Rifo, Yasna Frías, Andrea 
Palacios, Carlos Insunza, Gloria Jara,  Ivonne Rozas, Yuri Contreras. 
 
Fecha: 31/03/25 
 
Tabla: 
 

1. ELECCIONES ANEF - CUT 
2. PARO ACTIVO 3 ABRIL 
3. AGENDA SINDICAL 

 
 

Inicio reunión: Dirige reunión Helmuth Griott 
 

1. ELECCIONES ANEF - CUT 
 
Puntos relevantes: Informa Carmen Luz Scaff. 

 
- Se informa que del padrón el de la CUT, con información enviada hace unos días 

atrás, los que estaban aprobados para pago, corresponde a 177 asociaciones que 

podrían participar eventualmente con sus padrones, porque están por lo menos 

hasta enero 2025 con las cuotas pagadas, y esto suma 67 mil 690 socios y socias a 

nivel nacional, de las distintas organizaciones. 

- Se comenta que ha habido confusión con los padrones ya que l CEN de Anef ha 

generado un padrón que requiere más campos que el de la CUT, a pesar de trabajar 

con la misma empresa e-voting. Esto ha generado confusión y retraso en el trabajo 

de organización.  

- Se informa que l pago que se hizo a la CUT por cuotas a la fecha indicada, es de 

68.082 socios con el 0.3% 

Comentarios: 

- Se pide el detalle de las organizaciones que podrán participar. La encargada de 
organización explica que se debe actualizar la nómina con los últimos pagos.  

- Se informa que hubo algunas asociaciones que pagaron fuera de plazo y se está 
cojeando si algunas de estas puedes participar.  

- Se pide a las organizaciones que envíen sus padrones corregidos.  
- Se acuerda apoyar las gestiones con el CEN de la CUT para agilizar el proceso.  

 

 

2. PARO ACTIVO 3 ABRIL 
 

Puntos relevantes:  



 
- Se informa que la marcha en Santiago parte de Santa Rosa hasta Los Héroes, en las 

regiones se está definiendo por parte de cada una en la ANEF y la CUT. Hay otra 

información que dice que sería desde Los Héroes hasta el GAM. Aún está en 

definición. 

- Esta listo en instructivo, afiches, digital, impreso, volante, etc. 

- Se coordinará el punto de prensa, a las 8.30, una vez se defina el lugar. Y el recorrido 

que se hace posteriormente. 

- El punto de encuentro para marchar es la Anef a las 11.00 

- Se comenta que hay que reforzar la convocatoria en regiones para movilizar a los y 

las trabajadoras públicos.  

 

3. AGENDA SINDICAL 

 
Puntos relevantes: 

- Se informa que se han instalado tres mesas de trabajo en la Mesa del Sector Público. 

Ya hubo la primera reunión para iniciar el trabajo respecto de los compromisos que 

hay sobre ausentismo en el protocolo de acuerdo del año pasado. Se hizo también 

una reunión sobre Incentivos al Retiro, se están proyectando las tareas que tienen 

que ver con las necesidades de reglamentar los procesos especiales de postulación 

para los próximos años y de discusión respecto de la materia. Y la tercera mesa que 

se va a instalar mañana es la mesa de trabajo decente. 

- Se informa que lo primero que se discutiría en la mesa ANEF-Gobierno sería el tema 

del trabajo decente pero focalizado en este problema que tenemos con la confianza 

legítima. Aun no tiene fecha definida. 

- Se plantea reunirse antes del día 9 de abril como directorio para trabajar algunas 

definiciones en estos tres temas.  

- Se informa que se realizará el día viernes a las 10 de la mañana la “La marcha por la 

infancia vulnerada” 

- Se informa el caso de Punta Arenas, con el Hospital Naval de Punta Arenas. Con la 

asociación eh los marinos que no pescan a la organización, han despedido como la 

mitad de los trabajadores de la organización, no reciben a los representantes de los 

de la Asociación de funcionarios y se está pidiendo una reunión con la dirección de 

Sanidad Naval. 

 


