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Santiago, 4 de Noviembre de 2026 

COMUNICADO N°1 - MESA DEL SECTOR PÚBLICO CUT – CHILE​
CON LA ENTREGA DEL PLIEGO DE NEGOCIACIÓN 2026 INICIA LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA DEL LAS Y 

LOS TRABAJADORES DEL SECTOR PÚBLICO 

¡A FORTALECER EL ESTADO, LA SEGURIDAD SOCIAL Y EL TRABAJO DECENTE! 

La Mesa del Sector Público – CUT Chile y sus 16 organizaciones integrantes, coordinadas por la Central Unitaria 

de Trabajadores y Trabajadoras, hicieron entrega al Gobierno, este miércoles 4 de noviembre, del Pliego de 

Reajuste y Mejoramiento de las Condiciones Laborales para la Negociación Colectiva del Sector Público 

Centralizado y Descentralizado. Para acompañar este hito, convocaron a sus bases y al conjunto de las y los 

trabajadores del Estado. 

Bajo el llamado «¡A fortalecer el Estado, la seguridad social y el trabajo decente!», la presentación de nuestras 

demandas se realizó en Santiago, en el Palacio de La Moneda y en los ministerios de Hacienda y del Trabajo y 

Previsión Social. 

La entrega del Pliego constituye un hito fundamental para impulsar la negociación y reafirmar nuestro 

compromiso con la defensa de los derechos de las y los trabajadores del Estado, el fortalecimiento de la función 

pública y el reconocimiento del aporte que realizamos diariamente al bienestar de la ciudadanía. 

Asimismo, expresa el trabajo unitario desarrollado por las organizaciones integrantes de la Mesa del Sector 

Público en torno a una agenda de mejoramiento de las condiciones laborales y remuneracionales, estabilidad 

en el empleo, fortalecimiento de la seguridad social y trabajo decente. Incorpora asimismo las propuestas 

canalizadas por el conjunto de las afiliadas a la CUT Chile a través de las Secretarías del Sector Público. Con esta 

presentación, reafirmamos la necesidad de avanzar en respuestas concretas a las demandas de quienes 

sostienen los servicios públicos a lo largo del país. 

Prioridades estratégicas del Pliego 

El Pliego se estructura sobre la base de las siguientes prioridades definidas por las organizaciones: 

1.​ Proteger el poder adquisitivo mediante un reajuste nominal de 6,3%, equivalente a un incremento 

real de 2%, con financiamiento fiscal íntegro y oportuno. 

2.​ Reducir las desigualdades salariales y territoriales, mediante un incremento de los ingresos mínimos 

en el Estado superior al reajuste general y la nivelación de remuneraciones, beneficios y condiciones 

entre sectores. 

3.​ Fortalecer la estabilidad laboral y la carrera funcionaria, superar la precariedad y prevenir las 

desvinculaciones arbitrarias. 

4.​ Garantizar la libertad sindical, la negociación colectiva y la indemnidad remuneratoria de quienes 

ejercen la representación sindical. 

5.​ Dar continuidad a las agendas laborales acordadas, avanzando hacia una jornada de 40 horas y una 

regulación permanente del teletrabajo, sin pérdida de ingresos ni intensificación laboral. 

6.​ Proteger la seguridad y la salud física y mental, interviniendo los factores de riesgo y las condiciones 

organizacionales que afectan a las y los trabajadores. 

7.​ Promover la equidad de género, la corresponsabilidad y el cuidado infantil, con garantías efectivas y sin 

retrocesos. 
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Unidad y participación para respaldar la negociación 

Hacemos un llamado a nuestras organizaciones de base a desarrollar la más amplia difusión del Pliego de 

Negociación y sus contenidos, organizar su participación y preparar las condiciones para acompañar 

activamente este proceso. 

La unidad y la participación de las y los trabajadores serán fundamentales para respaldar nuestras demandas y 

avanzar en los objetivos que colectivamente nos hemos propuesto. 

La presentación del Pliego se replicará en regiones, en los lugares y horarios que informen las respectivas 

coordinaciones regionales. 

Saludos fraternales, 

 

 

 

Carlos Insunza Rojas​
Consejero Nacional CUT – Chile 

 

 

Laura San Martín Hernández​
Coordinadora de la Mesa del Sector Público​

Consejera Nacional CUT – Chile 
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